..................................................................... İnsan Kaynakları Müdürlüğüne,

...................................................’in yapılan muayenesi ve tetkik sonuçlarının değerlendirilmesi sonucunda ...............  haftalık hamile olduğu tespit edilmiş olup, gerekli takipleri tarafımızdan yapılmaktadır. 
İlaçlarını düzenli kullanmak ve kontrollerini yaptırmak şartıyla çalışmasına engel bir sağlık sorunu olmadığını bildirir tıbbi kanaat raporudur.  
Gece çalışması ve fazla mesai yapamaz. 
Hamile olması nedeni ile ilgili yönetmelik maddelerine göre günlük 7,5 saatten fazla çalışması sakıncalıdır. 
Bilgilerinize sunarız.
Dr.
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